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РЕКЛАМА

  

  Дресс-код – правила и ограничения в рабочей одежде  

  

Не случайно в каждом интернет-магазине есть раздел платья для офиса  –
большинство современных компаний имеют свои строгие требования к одежде, так
называемый дресс-код. А уж если вы настроены на продвижение по карьерной
лестнице, вам никак не избежать заботы о собственной презентабельности. Внешняя
оболочка, конечно, не главное, но встречают, как мы помним, по одежке, и без этого
первого требования все остальное уже может оказаться неважным.

  

Да вы вряд ли сможете устроиться на сколько-нибудь приличное место, не соответствуя
требованиям дресс-кода. Ведь руководство компании вполне обоснованно
рассчитывает, что люди, представляющие ее интересы (будь то обычный кассир в
супермаркете или секретарь), создадут у окружающих сразу приятное впечатление и
будут содействовать улучшению видимого статуса всей компании.

  

Это выражение родом из Великобританиии буквально означает «кодекс» одежды, то
есть правила, касающиеся внешнего вида. Ошибочно полагать, что офисный дресс-код –
это нечто скучное, невзрачное и неприглядное. Классической черной юбкой и белой
блузкой, чаще всего, дело не ограничивается. Хотя существуют компании с чрезвычайно
строгими правилами, но это скорее исключение из правил.

  

  Для большинства коллективов действуют общие правила, которых нужно
придерживаться хотя бы до того момента, как вам объявят о каких-то специальных
требованиях. Давайте посмотрим, что категорически неприемлемо для человека,
пришедшего устраиваться на работу в новый коллектив.

  

Итак, запрещены:

    
    -  шорты любой длины,  
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    -  юбки мини, а также юбки с длинными разрезами до самого верха,  
    -  глубокий вырез в зоне декольте,  
    -  любые фрагменты, оголяющие часть живота или спины,  
    -  брюки с поясом намного ниже линии талии,  
    -  спортивная одежда (футболки, спортивные костюмы, кроссовки)  
    -  открытые босоножки, шлепанцы,  
    -  одежда слишком ярких пестрых расцветок.  

  

Что же остается? Учитывая, что в одном и том же наряде приходить два дня подряд
считается уже неприличным, а держать разные платья на каждый день довольно
накладно, оптимальным будет приобрести костюм для офиса. Достаточно каждый день
менять блузку и аксессуары и вид будет совершенно новый. Соответственно, цвет
костюма лучше брать не броский, а сдержанный, нейтральный, чтобы он легко
сочетался с разным верхом.

  

Длина юбки не выше чем 5 см от колен, не слишком обтягивающая одежда, но
подчеркнуть талию вполне допустимо. Выгодной в этом отношении считается
юбка-карандаш. Конечно, платье всегда смотрится выигрышнее – если есть
материальная возможность, обязательно купить хотя бы пару-тройку для работы.
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